
  

 

 

 

Poste d’auxiliaire de recherche – Contrat à temps partiel/plein 
 
Pourquoi joindre notre équipe, en mode contractuel? 

Vous souhaitez faire une différence positive en mettant à profit votre expertise en recherche et en rédaction? Vous 
avez envie de contribuer à l’avancement des connaissances en développement de carrière et en littératie numérique? 
AXTRA recrute actuellement un·e auxiliaire de recherche pour un mandat temporaire très flexible. 

AXTRA, l’Alliance des centres-conseils en emploi, est un organisme à but non lucratif composé de 87 membres qui 
sont répartis dans 16 des 17 régions du Québec. La mission d’AXTRA est de représenter, informer et soutenir ses 
centres-conseils en emploi face aux enjeux du marché du travail. 
 
Mandat 

Relevant de la chargée de projet principale – Recherche et analyse, l’auxiliaire de recherche contribuera aux différents 
mandats de l’unité, notamment : 

− Effectuer une revue de la littérature (compétences numériques, développement de carrière, emploi, etc.);  
− Participer à la collecte de données (ex. développement des outils de collecte, entretiens semi-dirigés). 

 
Profil recherché 

− Maîtrise en cours ou complétée dans une discipline appropriée (ex. : sciences sociales, développement de 
carrière, ressources humaines, éducation, etc.) 

− Expérience en recherche et connaissance des méthodologies et outils de recherche 
− Excellente capacité d’analyse, de synthèse et de rédaction 
− Très bonne maîtrise du français et de l’anglais, tant à l’oral qu’à l’écrit 
− Connaissance des thématiques en lien avec le développement des compétences et l’emploi, un atout 

 
Conditions d’emploi 

− Contrat temporaire de 200 heures, à temps partiel ou plein (selon vos disponibilités) 
− Taux horaire : 30 $/heure (pour un total de 6 000 $) 
− Entrée en poste : dès que possible 
− Lieu de travail : en télétravail ou à nos bureaux (Montréal), selon vos préférences 

 

Ce défi vous intéresse? Nous avons envie de vous connaître! 
Envoyez-nous votre candidature au plus tard le dimanche 2 novembre 2025, à emploi@axtra.ca. 

Les entrevues seront effectuées en continu, au fur et à mesure de la réception des candidatures. L’offre d’emploi sera 
retirée dès que la personne répondant au profil recherché sera embauchée.  
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