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RENOUVELLEMENT DE VOTRE ADHESION A AXTRA

AXTRA, l'Alliance des centres-conseils en emploi, vous remercie pour votre appui et vous invite dés maintenant a
renouveler votre adhésion pour 'année 2026-2027. L'Alliance est fiére de pouvoir faire rayonner I'expertise et la
contribution de ses centres-conseils en emploi qui desservent chague année plus de 80 000 individus a travers des
programmes d’aide ou de préparation a I'emploi. Elle poursuit des objectifs clairs, dont :

> Soutenir le développement et la consolidation des expertises de ses organismes membres en investissant
dans la recherche et l'innovation

> Développer de solides relations de concertation et de partenariat

> Comprendre les enjeux du secteur pour mieux agir

MODALITES DE RENOUVELLEMENT

Le montant de la cotisation est augmenté de 2 % pour I'année 2026-2027 afin de maintenir le soutien stratégique
aux membres et les différents services qui leur sont offerts, ce qui le porte a 2 947,82 $, plus taxes.

LES AVANTAGES DES MEMBRES D’AXTRA

Représentation politique

> AXTRA est un interlocuteur important entre ses membres et les différents paliers gouvernementaux ainsi
qu'avec les autres partenaires du marché du travail

> L'Alliance participe a plusieurs instances de concertation et de collaboration, a 'échelle provinciale,
nationale et internationale

> AXTRA est un réseau mature et crédible auprés des partenaires
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Vie associative

L’Alliance procure a ses membres une vie associative dynamique. Les membres sont écoutés et il y a une
volonté d'atteindre collectivement les objectifs

AXTRA organise des rencontres en ligne avec ses membres sur une base réguliere afin de leur
communiquer rapidement et efficacement des informations stratégiques

AXTRA organise le colloque annuel QUARIERA et d’autres formations selon les besoins de ses membres
Les organismes de I'Alliance participent a des comités de travail en lien avec les enjeux du secteur et les
clientéles qu'ils desservent

L’adhésion & AXTRA donne acces a des services collectifs et des groupes d’achats (ex. : base de données
REPERES, assurances collectives, mutuelle en santé et sécurité au travail)

Recherche et analyse

L’Alliance effectue une veille stratégique et informationnelle réguliére

AXTRA publie des mémoires et avis dans le cadre de consultations publiques et gouvernementales
L’Alliance réalise des recherches-actions afin de faire avancer les connaissances du secteur et de bonifier et
adapter les pratiques des professionnel-les en emploi

AXTRA méne des enquétes et sondages pour alimenter ses représentations et mieux outiller ses membres

Développement de projets

AXTRA détient une expertise dans la gestion de projets impliquant plusieurs partenaires

L’Alliance explore différentes possibilités d’affaires pour les centres-conseils en emploi

AXTRA congoit et réalise des projets porteurs avec ses membres afin de favoriser des maillages gagnants
entre les employeurs et les personnes a la recherche d’'un emploi

Communications

AXTRA communique de l'information importante par ses infolettres et courriels exclusifs aux membres
L’Alliance affiche une présence pertinente et efficace sur le Web et les réseaux sociaux

AXTRA met en ceuvre un plan de communication externe afin de promouvoir les services et expertises de
ses centres-conseils en emploi auprés des médias et du grand public

AXTRA déploie un plan de relations gouvernementales et publiques pour informer et sensibiliser les
autorités politiques sur le role et I'apport des centres-conseils en emploi

MERCI DE VOTRE CONFIANCE ET ENGAGEMENT!



